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HETDOMBI IFJUSAGI KOZHASZNU SPORTEG YESULET

MODOSITOTT ALAPSZABALY
EGYSEGES SZERKEZETBEN

A HETDOMBI IFJUSAGI KOZHASZNU SPORTEGYESULET a Polgari Torvénykonyvrl
sz016 2013. évi V. torvény és az egyesiilési jogrol, a kézhasznt jogallasrél, valamint a civil
szervezetek mikddésérdl és tdmogatasardl szo16 2011. évi CLXXV. torvényfoglalt
kovetelmények szerint médositott — egységes szerkezetben 1év6

1.§
Az Egyesiilet neve, székhelye és jogallasa
1.) Az egyesiilet neve: Hétdombi Ifjusdgi Kézhaszni Sportegyesiilet

Roviditett neve: Hétdombi Ifjasagi KSE

2.) Az egyesiilet székhelye: 9915 Nadasd, Vasuti u. 5/3.

Az egyesiilet levélcime: 9915 Nadasd, Vasuti u. 5/3.

3.) Az Egyesiilet miikdési terlilete kiterjed Nadasd Kozség kozigazgatasi teriiletére.
4.) Az Egyesiilet jogi személy, kézhasznt szervezet.
5) Az Egyesiilef alapitdsa: 2010. junius 7.

6.) A Szombathelyi Térvényszék nyilvéntart.:élséba vetelének szama: Pk.60.029/2010/4
Bankszamlaszama: SAVARIA TAKAREKSZOVETKEZET
72100419-11071637

7.) Az egyesiilet hatarozatlan idére alakult.

2.§

Az Egyesiilet célja és kozhasznu tevékenysége

1.) Az Egyesiilet célja, hogy:

a.) A rendszeres sportolds, versenyzés, testedzés, feliidiilés biztositasa, az ilyen
igények felkeltése, a tagok nevelése, a tarsadalmi dntevékenység és kozosségi élet
kibontakozésa. Tagjai részére biztositani a verseny és tdmegsportolasi lehetéséget.

b.) A Nadasd kdzpontjdban megépitett univerzalis miifiives pélya sportolasra
alkalmas karbantartasa, hosszi tivt fenntartasa, a tagok és kisiskoldsok részére
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rendszeres biztositdsa, tovibba rajta mas sportegyesiiletek, szemelyek részére
sportolési lehetdség nytjtasa.

c.) Gyermekeknek €s csalddoknak sportban és mozgasban gazdag tdborozési
lehetdséget biztositésa évente legalabb egy alkalommal, tAmogatva a hatranyos
helyzetli és szegényebb csaladokat.

d.) Nadasd és kdrnyez0 telepiilések lakossdganak tsmegsportjaban,
egeszségmegOrzésében vald aktiv szerepvallalas.

e.) A versenyzes altal az egyesiiletcéljanak tekinti Nadasd és a kérnyezd falvak
hirnevének dregbitését.

f.) Kapcsolattartds a hasonlo céllal létrejott és hasonlé tevékenységeket folytatd
egyestiletekkel.

g.) Nadasd és vonzaskorzetének lakossagdért munkalkodé egyesiiletekkel valé szoros
Osszefogas, sport- €s egyéb kulturalis rendezvényeken vald aktiv részvétel.

2.) Az egyesiilet az alabbi kozfeladatok ellitisiban vesz részt:
a 2011. évi CLXXXIX. Tv. Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél 13 § (1) 15.
alapjan: a gyermek- és ifjusag sport

a 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kéznevelésrdl 4. § (1) a)-u alapjén nevelés és oktatds,
képességfejlesztés, ismeretterjesztés,

3.) Az Egyesiilet céljai megvalositisa érdekében:
a.) fejleszti a lakossag egészséges lokdlpatriotizmusét
b.) segiti a sportoldsi programok, események szervezését
c.) rendszeres sportoldsi, versenyzési lehetéséget biztosit
d.) figyelmet szentel a lakossg testi, lelki egészségének megovasara, javitasara

4.) Az egyesiilet miikodésének, szolgaltatasainak és beszdmol6inak nyilvanossagat
Nadasd kozség honlapjén, a helyi tjsagban, szérélapokon és a beszamold Birdsagi
letétbe helyezésével biztositja.

5.) Az Egyesiilet, mint kézhasznti szervezet nem zérja ki, hogy tagjain kiviil mas is
részesiilhessen a kdzhasznu szolgaltatisaibol

6.) Az Egyesiilet, mint k6zhaszn( szervezet véllalkozasi tevékenységet csak
kozhasznu céljainak megvalositasa érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez,
gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a létesité okirataban
meghatarozott tevékenységére forditja.

7.) Az Egyesiilet kizvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol
fiiggetlen és azoknak anyagi timogatast nem nyujt. Kézvetlen politikai
tevékenységnek minésiil a partpolitikai tevékenység, tovabba orszaggylilési
képvisel6i, megyei, varosi 6nkormanyzati valasztasokon jelslt allitasa

8.) Az Egyesiilet, mint k6zhasznu szervezet miitkdése nyilvanos, szolgéltatasait barki
megkotés nélkiil igénybe veheti.
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3.8
Az Egyesiilet tagjai
1.) Az egyesiilet tagjai:

a. rendes tag
b. pértolo tag

Az egyesiilet tagja lehet minden belf6ldi természetes személy és szervezet (jogi személy),
aki az alapszabaly rendelkezésit Snmagara nézve kotelezének tekinti, az egyes tagfajtakra
vonatkozo eldirt specidlis rendelkezéseknek megfelel, valamint a tagfelvételi kérelmet alairja.
A 14 éven aluliak a kozgytilésen tanacskozasi és javaslattételi joggal vehetnek részt.

Rendes tag lehet minden belf6ldi természetes személy és szervezet (jogi személy), akik az
egyesiilet munkajéban aktivan kozremiikddik, sportoloként, vezetdként vagy egyéb modon az
egyesiilet munkdjaban rendszeresen részt vesz, és a tagsagi dijat megfizeti.

Partolo tag lehet minden belf6ldi természetes személy vagy szervezet (jogi személy), aki az
egyesiilet munkéjat anyagilag vagy erkélcsileg timogatja, és az egyesiilet céljaval egyetért.

2.) A sportegyesiileti tagsag az egyestiletbe valo dnkéntes belépéssel keletkezik.

Az Egyesiilet tagja lehet minden belfoldi természetes személy vagy szervezet (jogi személy),
aki a jelen Alapszabalyban foglalt egyesiileti célokat elfogadja és tagfelvételi kérelmét az
Elntkség jovahagyja. A felvételt kéronek kérelmében nyilatkozatot kell tennie arra
vonatkozoan, hogy az Egyesiilet létesitd okiratat ismeri és az Egyesiilet alapszabalyat, céljait,
szellemiségét, értékrend;jét és kialakult szokasait magéra nézve kotelezonek fogadja el.

A tag felvételével kapcsolatos dontés meghozatala az Elndkség hataskérébe tartozik. Az
Elndkseg, a tag kérelme alapjan, egyszert szotobbségi hatarozattal dont. A tagsagi jogviszony
a tagfelvételi kérelem elfogadasaval jon létre.

Az Egyesiilet Elndksége kételes az egyesiileti tagokrol naprakész nyilvantartist vezetni.

3.) Az egyesiileti tagsdg megsziinik:
- a tag 6nkéntes elhatarozasaval
- az egyesiiletbol valé kizarassal
- a tag halalaval
- a nem termeészetes személy tag jogutdd nélkiili megsziinésével.

Kilépési szandékat a tag koteles bejelenteni az ElnSkséghez. A kilépés az Elndkség részére
tortént bejelentéssel egyez6 idopontban hatalyos.

A Kozgytlés mindsitett tobbségi hatérozattal, a jelenlévé, szavazati joggal rendelkezé tagok
legalabb haromnegyedes szavazat tébbségével az Egyesiiletb6l kizarhatja azt a tagot, aki
valamely, az egyesiileti tagsagbol eredé kotelezettségét ismételten vagy stlyosan megszegi;
illetdleg, ha az Egyesiilet céljaval, szellemiségével vagy az Alapszaballyal 6ssze nem
egyeztethetd magatartast tandsit.

Barmely tag jogosult a Kizarast kezdeményezni az Elndkségnél, akinek tudomasara jut a
kizaras alapjaul szolgald magatartis.
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Tordlni kell a tagot az egyestilet tagjai sorabol, ha a tagnak egy éves tagsagi dij elmaradasa
van ¢€s a tagdijat két esetben torténd frasbeli, hataridds felszolitas ellenére sem rendezi.

A 3.8. (9) és (10) bekezdéseiben megjeldlt eljarasokban csak azt kdvetden hozhatd meg a
kizarasrol, illetve a tiszteletbeli tagi cim megvonasérél sz616 hatrozat, hogy a hatarozattal
érintett személyt meghallgattak, részére lehetdséget biztositottak védekezésének
eloterjesziésére és az enyhit$ vagy menté koriilmények ismertetésére.

4.§

Az egyesiileti tagok jogai és kitelezettségei

a.) Az egyesiilet rendes tagjainak jogai:

- Részt vehet az egyesiilet tevékenységében és rendezvényein.

- Valaszthat és valaszthato az egyesiilet szerveibe

(Tisztséget csak a 18. életévét betdltott személyek tdlthetnek be.)

- Részt vehet a kdzgytilés hatdrozatainak meghozatalaban

- Eszrevételeket, Javaslatokat tehet, véleményt nyilvanithat az egyesiiletet érintd
minden kérdésben

- Ajanlatokat tehet az egyesiilet szerveinek az egyesiilet tevékenységét érintd
kérdéseket illetGen

- Felvilagositast kérhet az egyesiilet tevékenységérdl, amire az egyesiilet elnoksége 30
napon beliil kételes valaszt adni.

- Igénybe veheti az egyesiilet szolgaltatésait.

- Jogosult az egyesiileti tagok részére biztositott kedvezmények igénybevételéhez.

b.) Az egyesiilet rendes tagjainak ktelezettségei:
- Koteles eleget tenni az alapszabalyban meghatarozott eldirasoknak
- A tagsagi dij, illet6leg a tag altal vallalt egyéb vagyoni hozzajirulds megfizetése
- Az egyestilet vagyonanak megovasa
- Az egyesiilet szervei 4ltal hozott hatarozatok végrehajtasa
- Az egyesiilet céljainak és munkdjanak népszeriisitése

c.) Partolo tagok jogai:
- Javaslatokat tehet az egyesiilet mitkédésével,annak tevékenységével kapesolatban
- Javaslatokat tehet az egyesiilet, valamint annak szerveit, illetéleg tevékenységét
érinté kérdések megtargyalasara
- Személyesen vagy megbizottja altal részt vehet az egyesiilet munkajaban

d.) Az egyesiilet partolo tagjainak kotelezettségei:
- Az egyesiilet alapszabalyanak, szabalyzatainak, hatirozatainak megtartasa
- Az Egyesiiletnek, az Egyesiilet céljainak és tevékenységének népszeriisitése
- A partolo tag 4ltal vallalt vagyoni hozzéjarulas megfizetése
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5.§

Az Egyesiilet szervezete, osszeférhetetlenségi szabalyok

1.) Az Egyesiilet testiiletei, egységei a kovetkezok:
A.)legfobb szerve a Kozgytilés (6. §), amely a tagok dsszessége.

B.) az egyesiilet dltaldnos hataskorii végrehajto szerve a Vezetéség (7. §), melynek tagjai
az elndk és a kozgytilés altal megvélasztott 6t személy

C.) A napi tigyviteli feladatokat az Egyesiilet tigyintézd képvisel&je, az Elnsk (8.§)
iranyitja és latja el.

2.) A tagok a dintéshozo szerv iilésén szavazdssal hozzdk meg hatdrozataikat.

A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az,
a) akit a hatdrozat kotelezetlség vagy feleldsség alol mentesit vagy a Jjogi személy terhére
mdsfajta elényben részesit;
b) akivel a hatdrozat szerint szerz6dést kell kitni;
c) aki ellen a hatdrozat alapjan pert kell inditani;
d) akinek olyan hozzdtartozdja érdekelt a déntésben, aki a jogi személynek nem tagja
vagy alapitéja;
e) aki a dontésben érdekelt mds szervezettel (6bbségi befolydson alapulé kapcsolatban
dall; vagy
1) aki egyébként személyesen érdekell a dontésben.

3) A vezeld tisztségviseldvel scembeni kévetelmények és kizdré okok
(1) Vezeld tisztségviseld az a nagykorti személy lehet, akinek cselekvéképességét a
tevékenysége elldtdsdihoz sziikséges kérben nem korldtozitdr.
(2) Ha a vezel( tisziségviseld jogi személy, a jogi személy koteles kijeldlni azt a
természetes személyt, aki a vezeld tisztségviseldi feladatokat nevében elldtja. A vezetd
tisztségviselékre vonatkozo szabdlyokat a kijelolt személyre is alkalmazni kell.
(3) A vezeld tisztségviseld iigyvezetési feladatait személyesen kiteles elldini.
(4) Nem lehet vezetd tisziségviseld az, akit biincselekmény elkivetése miatt jogerésen
szabadsdgvesziés biintetésre itéltek, amig a bintetett eléélethez fiiz6dé hatranyos
kovetkezmények alol nem mentesiilt.
(5) Nem lehet vezeld tisztségviseld az, akit e foglalkozdstol jogerdsen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozdstol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatdlya alatt az itéletben
megjelolt tevékenységet folytato jogi személy vezel6 tisziségviseldje nem lehet,
(6) Az eltiltdst kimondé hatdrozatban megszabott idGiartamig nem lehet vezetd
tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezeld tisztségviseldi tevékenységtdl

6.8
A Kozgyiilés
1.) Az Egyesiilet legfébb szerve a Kozgyiilés, amelyet évente legaldbb egy alkalommal &ssze

kell hivni. Az EIn6k az EIndkség egyszerii szotobbséggel hozott hatdrozata alapjan a
Kézgytilést egyéb alkalmakkor is jogosult &sszehivni, tovabba kételes azt 3sszehivni, ha a
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tagok legalabb 1/3-a irdsban kéri - ok és cél megjelolésével - vagy ha a birosag elrendeli.

2.) A kozgyilés hataskorébe tartozik:

a.) megvalasztja az Egyesiilet ligyintézd és képviseleti szervét, az Elnokséget, valamint annak
tisztségviselbit (az elndkot, az alelndkot, elndkségi tagot) négy évi idétartamra

b.) hataroz az Elnokség altal eldterjesztett fontos, az Egyestiletet érintd ligyekben, és kialakitja
az Egyestilet allaspontjat az aktuélis kérdésekben, melyet az Elnokség koteles képviselni

¢.) jovahagyja vagy mddositja az alapszabalyt,

d.) meghatdrozza a kévetkez6 naptari évre esedékes tagdijak mértékét

e.) targyalja a tagok 4ltal eléterjesztett inditvanyokat,

t.) elfogadja az Elndkség éves beszamol6jat.

g.) megtargyalja és elfogadja az éves pénziigyi tervet, illetve az el6zd éves pénziigyi terv
teljesitésérél szold -, a szamviteli torvény és a 350/2011 (XIL.30) sz. korméanyrendelet
alapjan késziilt - beszdmol6t és a kozhasznlisagi mellékleteket.

h.) az Egyesiilet més egyesiilettel torténd egyesiilésének, valamint a feloszlasanak kimondésa,
1.) a tisztségviselSk visszahivasa, ha tisztségiik ellatdsdra méltatlanna valnak,
J-) a tag kizarasarol valé dontés I1. fokon

k.) a vezet0 tisztségviseld feletti munkaltatoi jogok gyakorlasa, ha a vezeté tisztségviseld az
egyestilette] munkaviszonyban all;

) az olyan szerz6dés megkotésének jovahagydsa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval, vezet6
tisztségviselOjével, a feliigyelébizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozéjaval két;

m) az egyesiileti tagok, a vezetd tisztségviselok elleni kartéritési igények érvényesitésérol
valé dontés;

n) a végelszamolo kijeldlése.

3. Akozgyiilés évente legaldbb egy alkalommal iilésezik. A kozgyiilés iilései nyilvanosak..

A kozgyiilést az elndkség legaldbb 8 nappal az iilés idépontja elétt kikiildott meghivéval
hivia dssze elsédlegesen az egyesiilet székhelyére, frdasban, igazolhaté médon. (pl.
ajanlott vagy tértivevényes kiildeményként, tovabbd a tagnak az elektronikus levelezési
cimére torténd kézbesitéssel)

A kozgyiilési meghivé tartalmazza az egyesiilet nevét, székhelyét, a kizgyiilés helyés,
idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivéban legaldbb
olyan részletezettséggel kell rogziteni, hogy a szavazdsra jogosult tagok dlldspontiukat
kialakithassdk. 4  meghivénak  tartalmaznia  kell — tovdbbd a kozgyiilés
hatdrozatképtelensége esetére a megismételt kozgyiilés helyszinét és iddpontidt, és az
arra toriénd felhivast, hogy a megismételt kozgyiilés az eredeti napirendi pontok
tekintetében a megjelentek szamadra tekintet nélkiil hatdarozatképes lesz.

A kozgyillési meghivét az egyesiilet székhelyén nyilvanoessdgra kell hozni.

A kozgyilési meghivo kézbesitésétdl vagy kozzétételétdl szamitott 3 napon belill a tagok
¢s az egyesiilet szervei az elnékségtdl a napirend kiegészitésér kérhetik, a kiegészités
indokoldsdval. A napirend kiegészitésének targydban az elndkség 2 napon belil dont. Az
elnokség a napirend kiegészitésér elutasithatia vagy a kérelemnek helvt adhat. Dontésér,
lovdbbd elfogaddas esetén a kiegészitett napirendi pontokat minden esetben annak
meghozataldtol szamitoti leghésébb 2 napon beliil igazolhaté médon kizli a tagokkal.

Ha az elnékség a napirend kiegészitése irdnti kérelemrdl nem dont, iigy a kézgyiilés a
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napirend elfogaddsdrdl sz016 hatdrozat meghozataldt megeléz6en kiilon dont a napirend
kiegészitésének targydban, azzal, hogy a szabdlyszeriien nem kézolt napirenden szerepld
kérdésben csak akkor hozhatd hatdrozat, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és
a napirenden nem szerepld kérdés megidrgyaldsdihoz egyhangilag hozzdjdrulnatk.

Az elnok koteles a kozgyiilést haladékialanul osszehivni a szitkséges intézkedések
megiétele céljabdl, ha

a./ az egyesiilet vagyona az esedékes tartozdsokat nem fedezi;

b./ az egyesiilet eldreldthatolag nem lesz képes a tartozdsokat esedékességhor teljesiteni,
vagy

c./ az egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

Ezekben az esetekben az dsszehivott kozgyiilésen a tagok kitelesek az dsszehivdsra okot
adé  kiriilmény megsziintetése  érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet
megsziintetésérol donteni.

A kozgyiilés hatdrozatképes, ha azon a leadhato szavazatok t6bb mint felét képvisels
szavazdsra jogosult részt vesz. A hatdrozatképességet minden hatdrozathozatalndl
vizsgdalni kell.

A kozgyiilés  megnyitdsat  kivetden  elsédlegesen meg  kell dllapitani  a
hatdrozatképességet, vagyis az aktudlis taglétszamhoz képest a megjelent és szavazdsra
Jogosult tagok szdmdt. A kozgyiilés a napirendi pontok tdrgyaldsdt megel6zéen egyszerii
szotobbséggel, nyilt  szavazdssal megvdlasztia a levezetd elnékot, tovdbbd a
Jegyzokonyvvezeld és két jegyzkonyv hitelesitd személyét, valamint sziikség esetén a két
JOs szavazatszamldalo bizotisdgot.

A kozgyiilésrdl jegyzékonyver kell felvenni, amelyet a jegyzékomyvvezetd és a két
Jjegyzokonyv hitelesité ir ald. A jegyz6konyv tartalmazza a hatdrozatok sorszdmdi, a
dontésének tartalmat, idépontjat és hatdlydt, illetve a dontést tamogatdk és ellenzék
szamardanydt.

A tagok hatdrozatukat a hatdarozatképesség megdilapitdsandl figyelembe vett szavazatok

tobbségével hozzdak meg. A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatdrozat kotelezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy a jogi személy
terhére masfajta eldnyben részesit;

b) akivel a hatdrozat szerint szerzédést kell kotni;

c) akiellen a hatdrozat alapjdn pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzdtartozéja érdekelt a dontésben, aki az egyestilemek nem tagja;

e) akia déntésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolydson alapulé kapesolatban
all; vagy

1) akiegyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A kozgyiilés hatdrozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kizeli

hozzdatartezéja a hatdarozat alapjdn

a./ kotelezeltség vagy feleldsség alél mentesiil, vagy

b./ barmilyen mds elényben részesil, illetve a meghkotendd jogiigyletben egyébként
érdekelt.

Nem mindsiil elénynek a kézhasznii szervezet cél szerinti jutiatdsai keretében a bdrki
altal megkotés nélkil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgdltatds, illetve az egyesiilet
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dltal tagjanak, a tagsdagi jogviszony alapjan myijtott, létesité okiratnak megfeleld cél
szerinti juttatas.

A kozgyiilés hatdrozatdt egyszerit szo16bbséggel, nyilt szavazdssal hozza.

A kbzgyiilés az éves beszamold jévdhagydsardl az dltaldnos Szabalyok szerint dont. Az
egyesiilet  alapszabdlydnak mddositisdhoz a  jelen 16v6  tagok haromnegyedes
sz010bbséggel hozott hatdrozata sziikséges. Az egyesiilel célidnak médositdscihoz és az
egyesiilet megsziindsérdl szolo kozgyiilési dontéshez a szavazati joggal rendelkezé tagok
hidromnegyedes szotobbséggel hozott hatdrozata sziikséges.

78
A Vezetoség

1.) A Vezetdség az egyesiilet altalanos hataskorl végrehajto szerve, amely gondoskodik az

egyesiilet folyamatos mitkodésérél, és végrehajtja a kozgylilés hatarozatait. A Vezetdség

hataskorebe tartozik:

» az egyesiilet tervszerti miikdésének iranyitasa,

> akozgyilés napirendjének meghatérozasa, az 6sszehivasaval, mitkédésével
kapcsolatos elokészito és a kozgylilés munkajat eldsegitd szervezd tevékenység;

» az éves koltségvetés megdllapitasa, a vagyonmérleg és a zarszamadas, az éves
beszamol6 €s a kozhasznisagi jelentés kdzgyiilés elé terjesztése,

» azegyesiilet gazdasagi tevékenységével kapcsolatos dontés elékészité munka, az

éves programok, kéltségvetés megvitatasa és elfogadasa,

dontés a kozgyiilés altal atruhazott hataskdrben,

bizottsdgok, csoportok Iétrehozésa, ezek vezetdinek megbizasa,

munkaviszony létesitése és e kdrben munkaltatoi jogok gyakorlasa,

az egyesiilet Szervezeti és Mitkodési Szabalyzatanak megvitatasa és elfogadasa;

az Elnok éves beszamolo6janak elfogadasa;

személyzeti munka iranyitasa;

tisztségviseldk, ligyintézék beszamoltatasa;

tagsagi viszony keletkezésével és megszlinésével kapcsolatos eljaras;

az Egyesiilet tagjanak kizarasaval kapcsolatos eljéras;

minden olyan eljaras, amely nem tartozik a K6zgy(ilés kizarolagos hataskérébe, és

amelyeket az EIntkség hataskorébe von.

VVYVVYVVYVYYVYVYY

2.) A Vezetdség évenkeént legalabb harom iilést tart.

Az iilések nyilvanosak.
A Vezet0ségi tilést az elndk hivja 6ssze a részletes napirendet is tartalmazd irasbeli
meghivoval az iilés tervezett idépontja el6tt legaldbb 8 nappal.

A Vezetoséget dssze kell hivni, ha azt

- az egyesiilet elndke sziikségesnek tartja
- avalasztmanyi tagok egyharmada az iilés napirendjének megjelslésével kéri

3.) A VezetOségi llés hatarozatképes, ha azon a tagok legaldbb fele jelen van.



4.) A Vezetdség hatdrozatat egyszerii szo16bbséggel, nyilt szavazdssal hozza. A= elnékség
hatdrozatképes, ha iilésén a szavazati jogdban nem korldtozott elnokségi tagok tébb mint a
fele jelen van.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a)

b)

c)
d)

e)
b,

akit a hatdrozat kotelezettség vagy feleldsség alél mentesit vagy a jogi személy
terhére masfajta elényben részesit;
akivel a hatdrozat szerint szerz6dést kell kitni;
aki ellen a hatdrozat alapjan pert kell inditani;
akinek olyan hozzdtartozéja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;
aki a dontésben érdekelt mds szervezettel 16bbségi befolydson alapuld kapcsolatban
all; vagy

aki egyébként személyesen érdekelt a dontéshen.

Az elndkség hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzdtartozéja a hatdrozat alapjdn

a./ kotelezettség vagy feleldsség alél mentesiil, vagy

b./ bdrmilyen mds elényben részesiil, illetve a meghkotends jogiigyletben egyébként

érdekelt.

Nem mindsiil elonynek a kézhasznti szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a bdrki
daltal meghkotés nélkil igénybe vehel§ nem pénzbeli szolgdliatds, illetve az egyesiilet
dltal tagjanak, a tagsdgi jogviszony alapjén mnijtott, létesitd okiratnak megfeleld cél
szerinti juttatas. [Ectv. 38. § (1) és (2) bekezdés]

8.§

Az Elnikség

1.) Az Elnodkséget az elndk, és a vezetdség alkotja.

2.) Az Elndkség sziikség szerint tart iilést, melyet az Elndk hiv ossze.

3.) Az Elntkség hataskorébe tartozik:
az Egyestilet mikodésével kapcsolatban keletkezett iratokba, az éves elnski beszamolokba, a
kdzhasznlsagi jelentésekbe, valamint a kordbbi kézgyiilési hatarozatokba vald betekintés
biztositdsa az ellendrzés és az érdekldoddk részére.

4.) Az elndkség tagjai kotelesek a kézgyiilésen részt venni, a kdzgyiilésen az egyesiilettel
kapcsolatos kérdésekre vélaszolni, az egyestilet tevékenységérl és gazdasagi helyzetérsl
beszamolni.

9.§

Az Elnék

W
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1.) Az elndk a kézgytilés altal valasztott vezeté tisziségviseld, aki az egyesiilet szervezetének
képviseletére onalldan jogosult

2.) Az EInok hataskore és feladatai:

» az Egyesiilet adminisztrativ szervezetének kialakitasa és vezetése,

» az Egyestilet képviselete harmadik személyekkel szemben és hatdsagok, illet6leg birosag
elott,

> az éves munkaprogram ¢és beszamold tervezetének készitése, és jOvahagyasa céljabdl a
Valasztmany — majd azt kévetden a Kozgylilés elé terjesztése,

» aKozgylilés, a Valasztmanyt és az elndkség dsszehivasa, napirendi pontok

meghatarozasa,

a koltségvetés keretei kozott érvényes kotelezettségvallalas alapjan utalvanyozasi jogkor

v

gyakorldsa, szerz6déses kotelezettségvallalas.
» Siirgds bejelentések esetén intézkedik.
» Gondoskodik a Kézgy(ilés és a Valasztmany sszehivasarol.
» Rendelkezik az iilések jegyz6konyveinek vezetésérdl.
» Iranyitja az egyesiilet levelezését és iratkezelését, kiadmanyozasi joga van.
» Utalvanyozasi joga van
» az egyesiilet vagyoni helyzetérdl az elndkséget és a valasztmanyt tdjékoztatja
» gondoskodik a konyvelési feladatok elvégeztetésérdl, a tagnyilvantartas vezetésérél és a

tagdij beszedésérol
» Elkésziti az éves kiltségvetés és zarszamadas tervezetét és a vagyonmérleget

Az egyesiilet elnéke: Ori Roland (dAn: Kassai Margit, Sziil: Kérmend, 1970.02.23., Lakcim:
9915 Nddasd, Rakoczi u. 3.)

A képviseleti jog gyakoridsinak terjedelme: dltaldnos.
A képviseleti jog gyakorldasdnak médja: éndllo

10. §
A Titkar

1.) A Titkar a kdzgyfilés altal valasztolt vezetd tisztségviseld, aki az egyesiilet szervezetének
adminisztrativ tevékenységének végzésére jogosult

2.) Az Titkar hataskore és feladatai:
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a.) intézkedik és dont a hataskérébe utalt tigyekben

b.) az egyesiilet testiiletei munkajanak figyelemmel kisérése és ellendrzése

¢.) kapcsolattartas a hasonl6 tevékenységet végzd szervezetekkel

d.) kozgylilés €s elndkség dontéseinek, hatdrozatainak kézlése az érintettekkel,
nyilvanossagra hozataluk 15 napon beliil az Alapszabalyban meghatarozott
modon.

¢.) mindazoknak a feladatoknak ellatasa, amelyeknek a jogszabaly vagy kézgylilés
a hataskorébe utal

11. §
Szakosztalyvezetok

1.) A szakosztalyvezetoket az Elnokség egyetértésével az Elnsk nevezi ki. Tevékenységiiket
az egyesiileti szabalyzatok betartasdval végzik.

2.) A szakosztalyvezetOk hataskorei és feladatai:

- szakosztaly éves programjanak elkészitése,

- a szakosztaly versenynaptaranak és koltségvetésének elkészitése,

- beosztott edzék munkakari leirasanak elkészitése,

- az edz6k tevékenységének iranyitésa, segitése, ellendrzése és értékelése,

- a szakosztaly éves beszamolo jelentésének eldkészitése,

- versenyekre, edzésekre, edzdétdborokra torténd kikérések elékészitése,

- kapcsolattartas mas egyesiiletek szakosztalyaival, sportagi szakszovetségekkel.

3.) Sportegyesiilet szakosztalyai

A sportegyesiiletben sportagak szerint szakosztalyok miik&dnek. A szakosztalyok feladata az
egyesiilet céljanak sajat teriiletén valé megvaldsitdsa, a tomeg, illetve szabadiddsport
feltételeinek megteremtése a sportolni vagyok egészségmegdvast, szorakozast nyujto,
versenyszerzd, vagy kotetlen sportolasi lehetéségének biztositdsa. A szakosztalyok
tevékenységét a szakosztilyvezetd szervezi és iranyitja. A szakosztalyvezetd koteles a
szakosztalyban folyé nevelési, sportszakmai tevékenységrél az elndkségnek beszamolni. A
szakosztalyok nem &nallo jogi szervezetek.

12. §
A Feliigyelo Bizottsag

Az egyesiilési jogrol, a kbzhasznusagi jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikédésérdl
¢s tamogatasarol sz6l6 2011, évi CLXXV torvény 40. § (1) bekezdése alapjan az egyesiilet
tagjai felligyelébizottsagot hoznak létre.

Az alapszabaly ugy rendelkezik, hogy a tarsasagnal hiromtagu Feliigyel6 Bizottsdg miikddik.
A Feltigyeld Bizottsdg megbizatisa 6t évre szol. A Feliigyelé Bizottsdgi tagga megvalasztott
személy az uj tisztsége elfogaddsatol szamitott tizendt napon beliil azokat a gazdasagi
tarsasagokat, amelyeknél mar Felligyel6 Bizottsagi tag, irasban tajékoztatni kisteles. A
Feltigyelé Bizottsag tevékenységét a hatalyos jogszabalyok szerint végzi, tigyrendjét maga
allapitja meg.

A feliigyelbizotisdg tagia az a nagykori személy lehet, akinek cselekviképességét a
tevékenysége ellaiasdhoz sziikséges kdrben nem korldtozitak. Nem lehet a
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Jeliigyeldbizottsdg tagia, akivel szemben a vezetd tisziségviseldkre vonatkozo kizdré ok dll
Jenn, tovdbbd aki vagy akinek a hozzdtartozéja a jogi személy vezeld tisziségviseldje.

A Feliigyeld Bizottsag feladat- és hataskére kiilondsen:

a.) Osszehivja az Egyesiilet legfbb szervének rendkiviili lilését, és javaslatot tesz annak
napirendjére, ha megitélése szerint a tisztségviselok (vezetés) tevékenysége jogszabalyba, az
alapszabélyba, illetve a legfobb szervének hatirozataiba iitkozik, vagy egyebként sérti az
Egyesiilet vagy a tagok érdekeit.

b.) Kételes megvizsgalni a legféibb szerv iilésének napirendjén szerepld valamennyi lényeges
tizletpolitikai jelentést, valamint minden olyan eléterjesztést, amely a legf6bb szerv
kizérélagos hatéskorébe tartozo iigyre vonatkozik.

c.) frasbeli jelentést készit a szamvitelrdl sz616 2000. évi C. térvény (a tovabbiakban:
szamviteli torvény) szerinti beszamolorél és az adézott eredmény felhasznalasarol a legfobb
szerv részére,

d.) Ellen6rzi a kézhasznt szervezet miikdését és gazdalkodésat.
e.) Ellenrzi a vagyonmérleg-tervezeteket és a vagyonleltir-tervezeteket.

f.) Jelentést kérhet a vezetd tisztségvisel6ktol, illetve tajékoztatést vagy felvildgositast az
Egyesiilet munkavallal6itol.

g.) Megvizsgalhatja, illetve betekinthet az Egyesiilet kényveibe és irataiba.

A Felligyel6 Bizottsdg kételes az intézkedésre jogosult vezetd szervet tajékoztatni, és annak
osszehivasat kezdeményezni, ha arrél szerez tudomast, hogy

a.) az Egyesiilet miikddése soran olyan jogszabalysértés vagy az Egyesiilet érdekeit
egyébkent sulyosan sérté esemény (mulasztas) t6rtént, amelynek megsziintetése, vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését
teszi sziikségessé;

b.) avezeld tisztségviselok felelésségét megalapozo tény mertilt fel.

Ha a Feliigyeld Bizottsag inditvanyara — annak megtételét] szamitott harminc napon beliil —
nem hivtdk Ossze a kozgyiilést, a hataridé eredménytelen eltelte esetén erre a Feliigyelo
Bizottsag is jogosult.

A Feliigyel6 Bizottsag haladéktalanul értesiteni a tdrvényességi feliigyeletet ellato szervet, ha
az arra jogosult szerv a torvényes mikodés helyreallitasa érdekében sziikséges intézkedéseket
nem teszi meg.

A Feliigyel6 Bizotisdg egyes ellenérzési feladatok elvégzésével barmely tagjat megbizhatja,
illetve az ellenérzést allando jelleggel is megoszthatja tagjai kozott. Az ellen6rzés megosziisa
nem érinti a Feliigyel® Bizottsagi tag felelosségét, sem azt a jogét, hogy az ellendrzést méas, a
Feliigyel6 Bizottsag ellendrzési feladatkérébe tartozé tevékenységre is kiterjessze.

A Feliigyel§ Bizottsag miikodése:

o
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A Feltigyelo Bizottsag testiiletként jar el. A Feliigyeld Bizottsag tagjai sorabol elnokst
(sziikség esetén elndkhelyettest) valaszt.

A Felligyeld Bizotisig hatarozatképes, ha minden tag jelen van, hatarozatat egyszerii
sz0tobbséggel hozza. Szavazategyenl8ség esetén a kérdés elvetetinek tekintendd.

A Feliigyel6 Bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye. A
Feliigyeld Bizottsag tagjat e minGségében az Egyesiilet tagjai, illetve munkaltatGja nem
utasithatja.

A Felligyeld Bizottsag iiléseit az elnok hivja 6ssze és vezeti. Az {ilés $sszehivasat — az ok és a
cél megjeltlésével — a Feliigyeld Bizottsag barmely tagja irasban kérheti az elnoktol, aki a
kérelem kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil kiteles intézkedni a Feliigyel6 Bizottsag
iilésének harminc napon beliili idépontra torténd dsszehivasarol. Ha az elndk a kérelemnek
nem tesz eleget, a tag maga jogosult az iilés 6sszehivasara.

A Feliigyeld Bizottsag egyebekben az iigyrendjét maga éllapitja meg, amelyet a kozgyiilés
hagy jova.

A Feliigyelé Bizottsag tagjai tandcskozasi joggal részt vesznek a legfébb szervek iilésein.
Ha a Feliigyel6 Bizottsag tagjainak szdma az alapszabalyban meghatarozott 1étszam ala
csGkken, vagy nincs, aki az iilését 6sszehivja, az Egyesiilet elnske a Feliigyel Bizottsag
rendeltetésszerti miikddésének helyreallitasa érdekében koteles 6sszehivni a legf6bb szervet,

Ha a Feliigyeld Bizottsag a kozhasznt tevékenység folytatasinak feltételeird] kotott szerzédés
megszegesct észleli, kiteles haladéktalanul &sszehivni a kzgytilést.

Az Egyesiilet szerveire vonatkozo kézos szabalyok

Az Egyesiilet vezetd tisztségvisel6it, Feliigyeld Bizottsaganak tagjait az Egyesiilet legfdbb
szerve valasztja meg.

Az Egyesiilet kdzgylilésén nem lehet meghatalmazott a Feliigyelé Bizottsag tagja.

A vezetd tisztségviselok az Egyestilet vezetését az ilyen tisztséget betdltd személyektol
elvarhatd fokozott gondossaggal, az Egyesiilet érdekeinek elsédlegessége alapjan kotelesek
ellatni. A jogszabalyok, az alapszabily, illetve a legfobb szerv 4ltal hozott hatarozatok,
kotelezettségeik vétkes megszegésével az Egyesiiletnek okozott karokért a polgari jog
szabdlyai szerint felelnek.

13. §

Munkabizottsagok, csoportok

1.) Az egyesiilet valasztmanya meghatarozott feladatokkal munkabizottsdgokat hozhat létre,
felkéri tagjait, kijeloli elndkét,
A munkabizottsagok az éves munkaterv alapjan tevékenykednek, munkaterviiket a vezetéség
hagyja jovd, tevékenységiikrl a valasztmanynak adnak tajékoztatast.
> /
ol
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2.) A vezetdség munkahelyi, teriileti és ifjusagi (iskolai) csoportokat is létrehozhat. A
csoportok a mitkddési tertiletiiket érinté kisebb kozosségekben tevékenykednek az egyesiileti
célok megvalositasa érdekében.

14.§
Az egyesiilet alkalmazottai

Az egyesiilet munkaviszony vagy megbizasos jellegli jogviszony keretei kdzott alkalmazottat
foglalkoztathat. Az alkalmazott felett a munkaltatéi jogokat a Vezet6ség gyakorolja. (7. §
1.bek.)

15. §
Az Egyesiilet milkodése és gazdalkoddsa

1.) Az Egyesiilet mint tarsadalmi szervezet tevékenységét a nyilvantartasba vételrdl szo16
hatarozat jogerére emelkedése napjan kezdheti meg.

2.) Az Egyesiilet tagdijaibol, az allamhaztartas alrendszereitél, vagy mas adomanyozétol
kézhasznii céljainak megvalositisahoz juttatott timogatdi befizetésekbél és esetleges egyéb
jovedelmekbdl (cimzett ado, SZIA 1 %, stb.) gazdalkodik

3.) A tagdij éves Osszegét a Kozgyiilés allapitja meg, befizetésének modjat és hatéridejét az
Elndkség hatdrozza meg. A tagok tagdij befizetéseirdl az Elnskség a tagnyilvéntartashoz
kapesol6do nyilvéantartdst vezet. A tagnyilvantartasnak tartalmazni kell a tagok nevét,
lakeimét, az egyesiiletbe vald belépés és kilépés datumat, a tagdij befizetésének iddpontjat és
Osszeget. A tagok a tagdij megfizetésén til az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem
felelnek.

4.) Az Egyesiilet a vagyonaval 6nélléan gazdalkodik, tartozasaiért sajat vagyonaval felel.

5.) Az Egyesiilet gazdalkodasa sordn elért eredményét nem osztja fel, azt az Alapszabalyban
meghatarozott tevékenységére forditja.

6.) Az Egyesiilet befektetési tevékenységet nem végez, igy befekietési szabalyzat-készitési
kotelezettsége nincsen.

7.) Az Egyesiilet az dllamhdztartas alrendszereit6l - a normativ tamogatas kivételével -
irasbeli szerz8dés alapjan részesiilhet timogatasban. A szerz6désben meg kell hatarozni a
tamogatassal vald elszamolas feltételeit és modjat. Az igénybe vehetd tamogatasi
lehetdségeket azok mértékét és feltételeit a sajto utjan nyilvanossagra kell hozni. Az
Egyesiilet, mint K6zhaszni szervezet ltal nyujtott cél szerinti juttatasok barki altal
megismerhetdk.

8.) Az Egyesiilet felelds személyt, timogatot, valamint e személyek hozzatartozéjat - a barki
altal megkotés nélkiil igénybe vehet szolgaltatdsok, illetve a tarsadalmi szervezet Altal
tagjanak a tagsagi jogviszony alapjdn nyujtott, létesitd okiratnak megfelel juttatasok
kivételével - cél szerinti juttatisban nem részesitheti.

o
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9.) Az Egyesiilet véltot, illetve mas hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem bocsathat ki.

10.) Az Egyesiilet véllalkozasanak fejlesztéséhez kozhasznl tevékenységét veszélyeztetd
mérteki hitelt nem vehet fel; az allamhaztartés alrendszereitd! kapott tamogatést hitel
fedezetéill, illetve hitel torlesztésére nem hasznalhatja fel.

11.) Az Egyesiilet beszamolasi és nyilvantartasi szabalyaira a civil szervezetek miiksdésérd!
és tamogatasarol szol6 2011. évi CLXXV. térvény az irdanyadd

12.) Az Egyesiilet kiaddsainak utalvanyozdsara az elndk jogosult. Az Egyesiilet bankszamlaja
felett az elndk 6nalldan, és egy vezetdségi tag és egy tag egyiittesen jogosult rendelkezni.

13.) Az Egyesiilet az éves pénziigyi beszamol6 jovahagydsaval a civil szervezetek
miikddéserdl és timogatsardl szold 2011, évi CLXXV. torvény szerinti kozhasznusagi
mellekeltet tervezetét az elndk a kozgyilést megeldzden a vélasztmanyi iilés elé terjeszti
megyvitatasra. A valasztmany véleményével kell a kozgylilés elé terjeszteni és egyszerii
szOtobbséggel az Egyestilet kozgylilésével jovahagyatni. A kozgy(ilési jovahagydas utan —
legkésobb majus 31-ig az OBH-nak meg kell kiildeni. A kozhasznuisdgi jelentésbe barki
betekinthet, illetéleg abbol sajat koltségére masolatot készithet.

16. §

Az egyesiilet megsziinése

1.) Az egyesiilet jogutod nélkiil megsziinik, ha:

- hatarozott idére jott 1étre és a meghatarozott iddtartam eltelt,

- megsziinése meghatarozott feltétel bekovetkezéséhez kotott és a feltétel bekovetkezette,
- a tagok kimondjak megsziinését; vagy

- az arra jogosult szerv megsziinteti.

- az egyesiilet megvaldsitotta céljat, vagy az egyesiilet céljanak megvaldsitdsa lehetetlenné
valt, €s 0j célt nem hataroztak meg; vagy

- az egyesiilet tagjainak szama hat honapon keresztiil nem éri el a tiz {6t,

feltéve mindegyik esetben, hogy a jogi személy vagyoni viszonyainak lezdrasara iranyuld
megfeleld eljards lefolytatasat kivetGen a birosag a jogi személyt a nyilvantartasbol torli.

f) Az egyesiilet jogutodlassal sziinik meg, ha mas egyesiilettel egyesiil, illetve egy vagy
tobb egyesiiletre szétvalik.

17. §
Zarorendelkezések

1.) A jelen Alapszabéalyban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvényksnyvrdl szolé
2013. évi V. torvény, az egyesiilési jogrol, a kdzhasznti jogallasrol, valamint a civil
szervezetek mikodésérdl és timogatasardl szolo 2011. évi CLXXV. térvény, valamint a
hatalyos pénziigyi €s add jogszabalyok rendelkezései iranyadok,

o
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2.) Az Egyesiilet miikodése felett az Egyesiilet székhelye szerinti figyészség gyakorol
torvényességi feliigyeletet.

n tarloﬁ

Az egyesiilet jelen modositott alapszabalyat a tagok 2016. februar 10. napj
kézgytlése jovahagyta.

Nadasd, 2016. februar 15.. AG w5

B 1EIUSAGL KSE

pom
ué%'l'.l's Nnd.hd V;;;:;(,u]_ -
A_dbsunm _:_i'__] o

Pk. 60

Zaradék:
Az alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel az alapszabaly-
modositisok alapjan annak hatilyos tartalminak.

Nadasd, 2016. februar 15..




